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DOHODA
2014/211487
uzatvorend podla § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
zakona ¢.417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi v platnom zneni

Uéastnici dohody

Urad prace, socialnych veci a rodiny Spisska Nova Ves
Sidlo: Odborarov 53, 052 21 Spisskd Nova Ves
V mene ktorého kona: riaditel’ka Be. Ing. Janka Brziakova
ICO: 35557010
Bankové spojenie: Statna pokladnica, &islo 0igtu: 7000125972/8180
(dalej len ,.urad™)
a

Obec Kolinovce ‘
Sidlo: Kolinovee 129, 053 42 Krompachy
V mene ktorej kona: Vincent Baca, starosta obce
1CO: 00329266
Bankov¢ spojenie: Prima banka, a.s., ¢islo uctu: 3401743001/5600
IBAN: SK 6756000000003401743001
(dalej len ,.organizator™)

uzatvaraja
tuto dohodu:

Preambula

Ugelom uzatvorenia tejto dohody je aplikicia § 10 zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nudzi v platnom zneni do praxe.

Clianok I
Predmet dohody

1. Predmectom tejto dohody je zavizok organizatora realizovat’ pracovnu ¢innost blizSie
Specifikovant v ¢lanku II tejto dohody, a to prostrednictvom ob¢anov v hmotnej nadzi,
ktorych uc¢ast’ za tymto G¢elom zabezpeci Grad.

Predmetom tejto dohody je tiez uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri
zabezpeceni realizdcie pracovnej ¢innosti asplneni zdkonnych predpokladov na
poskytnutie davky v hmotnej nadzi.
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Clanok I1
Pracovna ¢innost’

1. Pracovnd ¢innost’ jedného obana sa uskutoéiuje vrozsahu 32 hodin mesacne, ato
formou:
a) mensich obecnych sluzieb pre obec alebo pre rozpoctovi organizaciu alebo
prispevkovl organizaciu, ktorej zriad'ovatel'om je obec,

b) prac na predchadzanie mimoriadnej situacii, poc¢as vyhldsenej mimoriadnej situdcie
a pri odstranovani nasledkov mimoriadnej situdcie.
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Miesto vykonu pracovnej ¢innosti:
Katastralne uzemie obce Kolinovee
Druh pracovnej ¢innosti:

a) udrzba a Uprava verejnej zelene (parky, ulice, oddychové zony...) (1)

b) udrzba a Gprava zelene v materskych $kblkach, zakladnych a strednych Skolach (2)

¢) udiziavanie Cistoty na verejnych priestranstvach (3)

d) prava klzkych povrchov chodnikov v zimnom obdobi (5)

e) adrzba a oprava existujicich komunikdcii, chodnikov a budovanie novych
chodnikov, ktoré st vhodné aj pre cyklistiku (0)

f) ¢&istenie odvodnovacich kanal zrazkovej vody v obciach (7)

g) pomoc pri likvidacii nelegalnych skladok komunalneho a stavebného odpadu (10)

h) udrziavanie poriadku a tdrzba obecnych cintorinov (11)

i) participdcia na kultirnych a Sportovych podujatiach (12)

i) aktivity socialneho typu (pomoc star$im, socialne odkdzanym, chorym, odkazanym
ob¢anom v domovoch ddchodcov, kluboch dochodcov, socidlnych zariadeniach
zriadenych obcou, VUC alebo inym opravnenym subjektom) (15)

k) prace v skolskych zariadeniach (MS, Z8, SS) (16)

) drzba obecnych zariadeni, kulturnych a cirkevnych pamiatok, pamiatkovych Uzemi
a pamitihodnosti (17)

m) starostlivost’ o §portové arealy (19)

n) administrativne prace (22)

Casovy ramec vykonavania pracovnej ¢innosti:

a) zaciatok: od 01. augusta 2014
b) dlzka: 32 hodin mesacne
¢) hodina zaciatku a skoncenia: od 7.00 do 15.00

Pocet ob&anov v hmotnej nudzi, ktori budu zabezpecovat’ pracovné ¢innosti podl'a bodu 3
tohto ¢lanku: najviac 15 obéanov v hmotnej nidzi.

Clanok 111
Prava a povinnosti aradu

Urad sa zaviizuje poskytoval’ organizatorovi ucast’ obcanov v hmotnej nidzi na tcely
vykonu pracovnej ¢innosti v zmysle tejto dohody.

Urad je opravneny vykonavat' kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajicich z tejto dohody
organizatorom, najmé kontrolu vykonu pracovnej ¢innosti v zmysle c¢lanku II tejto
dohody.

Clanok IV
Prava a povinnosti organizatora

Organizator sa zaviizuje zabezpe¢it' dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

Organizator sa zavizuje zabezpec€it’ pre obCana na vlastné naklady:

a) ochranné osobné pracovné prostriedky
b) urazove poistenie,
¢) pracovng prostriedky,
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d) zdravotné preukazy, ak to charakter pracovnych ¢innosti vyzaduje

Organizator sa zavizuje vytvorit’ zakladné podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci a na vyli¢enie rizik a faktorov podmieiujicich vznik pracovnych razov,
chordb z povolania a inych poskodeni zdravia z prace a za tymto ucelom si plnit” vietky
povinnosti vztahujiice sa na zamestnavatela, vzmysle zakona ¢. 124/2006 Z.z. o
bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Organizator bude odovzdavat evidenciu dochadzky nasledovnym sposobom: Prvy
pracovny defi v mesiaci za predchadzajici kalenddrny mesiac, pracovnikom aktiva¢ného
centra.
Clanok V
Kontaktné osoby -

Za uc¢elom organizacie a koordinacie pracovnej ¢innosti ob¢ana $pecifikovanej v €lanku 11
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktnu osobu:

Meno a priezvisko:  Vincent Bada

Telefonne ¢islo: 053/4472832
E-mailova adresa:  kolinovee@stonline.sk

Kontaktna osoba ustanovena organizatorom bude zabezpecovat vedenie dennej evidencie
dochadzky obcanov, ktori sa zucastiiuju na pracovnej Cinnosti, a ktor je povinnd
predkladat’ mesa¢ne uradu, vzdy 1. pracovny den nasledujiceho kalendarneho mesiaca po
uplynuti prislusného mesiaca. Dennd evidencia dochadzky musi byt podpisana
Statutdrnym organom organizatora, pripadne inou osobou opravnenou konat v mene
organizatora. Ugast’ ob¢ana na vykonavani pracovnej innosti potvrdzuji ob&ania svojim
vlastnoru¢nym podpisom v dennej evidencii dochadzky, ktoru vedie organizator.

Clanok VI
Odstapenie od dohody

V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajlice z tejto dohody, najmi ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon pracovnych ¢innosti Specifikovanych
v ¢lanku I1, alebo branit’ uradu vo vykone jeho prav a povinnosti, urad je opravneny od
dohody odstapit’; odstiipenim od dohody tato dohoda zanika ku diiu dorucenia pisomného
odstupenia organizatorovi.

Novi dohodu trad s organizatorom uzatvori najskor po uplynuti troch mesiacov od
odstipenia od predchadzajicej dohody.

Clanok VII
Zaverené ustanovenia

Tato dohoda je uzatvorend na dobu uréitt. Platnost” dohody konéi dna 31.12.2014.

Tato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pricom kazdy z Gcastnikov obdrzi
jedno vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat' len pisomnym dodatkom k tejto dohode,



podpisanym oboma téastnikmi dohody.

4, Tato dohoda nadobida platnost’ a u¢innost’ dilom jej podpisania oboma Ucastnikmi
dohody.

5. Ugastnici tejto dohody vyhlasuju, Z¢ st opravneni tto dohodu podpisat’, precitali si ju, jej
obsahu porozumeli a sihlasia s fou.

V Spisskej Novej Vsi, diia 14 jula 2014 -
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Vincent Baca Bc. Ing. Janka Brziakova
starosta obce riaditelka Uradu prace, socialnveh veci a rodiny

Spisska Nova Ves




